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REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE CONFLICTOS LABORALES DEL
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN.

Con fundamento en los articulos 64 parrafo vigesimo primero de la Constitucion

Politica del Estado de Yucatan; 1, 128, 177, 179 y 181 de la Ley de los Trabajadores

al Servicio del Estado y Municipios de Yucatan; 1, 3, 6, 18, y tercero transitorio del

Acuerdo General Conjunto numero AGC-2306-53 de los Plenos del Tribunal Superior

de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Yucatan, %

y
CONSIDERANDO

Primero. Que con fecha 04 de mayo de 2022 se expidi6 el Decreto 496/2022 por el
gue se modifican la Constitucion Politica del Estado de Yucatan, la Ley Organica del
Poder Judicial del Estado de Yucatan y la Ley de los Trabajadores al Servicio del
Estado y Municipios de Yucatan, en materia de reforma al Poder Judicial del Estado \
de Yucatan, mediante el cual se atribuyd a la instancia denominada Comisién de \
Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado, la facultad de resolver—os..

conflictos laborales suscitados entre el Tribunal Superior de Justicia y el Cons/ejo de \5

la Judicatura y sus personas servidoras publicas.

Segundo. Que mediante el Acuerdo General Conjunto numero AGC-2306-53 |
publicado en el Diario Oficial del Gobierno del Estado el 26 de junio de 20&@03

Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del Poﬁ‘e .
Judicial del Estado de Yucatan, regularon las cuestiones relativas a Ia
substanciacion de los conflictos laborales entre el Tribunal Superior de Justicia y el

Consejo de la Judicatura y sus personas trabajadoras, incluyendo la regulacion del W
recurso de revocacion, como medio de impugnacion de las resoluciones de la
Comision de Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado, conforme lo dispuso ((

el articulo 178 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y Municipios de

Yucatan.



| gimm |

PODER JUDICIAL

DEL ESTADO DE YUCATAN

Tercero. Que en el articulo tercero transitorio del Acuerdo General Conjunto nimero
AGC-2306-53 se establecié que la Comision de Conflictos Laborales del Poder
Judicial del Estado debera emitir su reglamento interno dentro de los noventa dias
naturales siguientes a su integracion e instalacién, tal como lo dispone el articulo
Décimo Primero Transitorio del Decreto 496/2022 del 4 de mayo de 2022. FQ)

Cuarto. Que es necesario que la Comisién de Conflictos Laborales del Poder |
Judicial cuente con un instrumento normativo que establezca la forma de su §§
organizacion y funcionamiento interno, que permita que su operatividad sea agil y R
eficiente, para el mejor desempefio de las funciones jurisdiccionales de su

competencia.

Quinto. Que la Comision de Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado \
quedd formalmente instalada el pasado 26 de junio del afio en curso, por lo que, t\
encontrandose dentro del plazo establecido, y con fundamento en los preceptos

legales y normativos antes establecidos, dicho 6rgano expide el siguiente: \

REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE CONFLICTOS LABORA /ES DEL&
PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN. (,
Capitulo | \“\\.

i i \\
Disposiciones generales \ X

Objeto
N
Articulo 1. El presente Reglamento tiene por objeto regular la organizacidon “y.

funcionamiento de la Comisién de Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado P
de Yucatan, prevista en el articulo 177 de la Ley de los Trabajadores al Servicio del

Estado y Municipios de Yucatan. \

Glosario ?\

Articulo 2. Para |os efectos de este instrumento, se entendera por: ‘

2
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I. Acuerdo General Conjunto: El Acuerdo General Conjunto nimero AGC-2306-53
de los Plenos del Tribunal Superior de Justicia y del Consejo de la Judicatura del
Poder Judicial del Estado de Yucatan, por el cual se regula el procedimiento de
sustanciacién de los conflictos laborales entre el Poder Judicial del Estado y sus

personas trabajadoras y el recurso de revocacion correspondiente.

Il. Comision: Comisién de Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado, tanto
en su integracion para resolver conflictos laborales de personas trabajadoras del
Tribunal Superior de Justicia, como la correspondiente del Consejo de la Judicatura ‘
del Poder Judicial del Estado. Cuando en este instrumento se haga alusién a la
Comision, se entendera hecha la referencia a la Comisién funcionando en Pleno.

lll. Consejo: El Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado de Yucatan.

IV. Integrantes de la Comision: Personas que forman parte de la Comision de
Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado, de conformidad con lo establecido

en el establecido en los articulos 4 del Acuerdo General Conjunto y 179 fracciones-by__ |
Il de la Ley Laboral Burocratica. J
V. Ley Laboral Burocratica: La Ley de los Trabajadores al Servicio del Estado y
Municipios de Yucatan.

VI. Plenos: Organos de gobierno del Tribunal Superior de Justicia del Estado y del

Consejo de la Judicatura del Poder Judicial del Estado. N\

VIl. Presidencia de la Comisién: La persona que ocupa la Presidencia de Ia\j
Comisién de Conflictos Laborales del Poder Judicial del Estado, tanto en su
integracion para resolver conflictos laborales de personas trabajadoras del Tribunal

Superior de Justicia del Estado, como la correspondiente del Consejo de |la Judicatura )/
del Poder Judicial del Estado. (ﬁ#
VIll. Reglamento: Reglamento Interno de la Comisién de Conflictos Laborales del

Poder Judicial del Estado de Yucatan. %\
IX. Tribunal Superior: El Tribunal Superior de Justicia del Estado de Yucatan.

X. Vocal ponente: Persona integrante de la Comision nombrada por el Pleno del .
Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios de Yucatan,

quien es responsable de la elaboracién del proyecto de resolucion que emita Iam

Comision. \
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Ambito de aplicacion

-

Articulo 3. El presente Reglamento es de observancia obligatoria para todas las

personas integrantes y personal de apoyo de la Comision.

Principios que rigen la funcion de la Comision

Articulo 4. La Comision ejercera sus funciones con apego a los principios de
autonomia, imparcialidad, independencia, legalidad, objetividad, seguridad juridica,
exhaustividad, congruencia e igualdad de género. \\%t

Capitulo Il
Integracion de la Comision

Integracion de la Comision

X

Articulo 5. La Comision es un organo colegiado con funciones jurisdiccionales, en

-—

los términos de lo dispuesto en el articulo 6 del Acuerdo General Conjunto, que se
integra con una presidencia y cuatro vocalias, de la manera prevista en el articulo
179 de la Ley Laboral Burocratica.

Tratandose de los asuntos laborales de naturaleza colectiva promovidgs por las
organizaciones sindicales del Poder Judicial que son de la competencia de la
Comision, estos seran desahogados hasta su conclusion, por la integracion prevista

para los asuntos del Consejo de la Judicatura, para no dividir la continer\cia de la |

causa y evitar la emision de resoluciones contradictorias. 5

Suplencias ‘
Articulo 6. Las personas integrantes de la Comision que falten de manera absolutar\\_;
o temporal, seran suplidas por las personas que al efecto designen el Tribunal
Superior, el Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios de

Yucatan o el Consejo, segln sea el caso. \K

Son faltas absolutas las provenientes de muerte, renuncia o remocién. Son

temporales las que, sin ser absolutas, excedan de quince dias. ‘
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Las y los suplentes sustituiran a las y los integrantes titulares con las
facultades y obligaciones que dispone para aquellos el presente Reglamento y el

Acuerdo General Conjunto.

Caracter de los cargos
Articulo 7. Los cargos de las personas integrantes de la Comisidén son de caracter
honorifico, por lo tanto, quienes los ocupen no devengaran retribucion alguna por su

desempeno.

Capitulo Il
Funciones de los integrantes de la Comision

Funciones de la Presidencia de la Comision

Articulo 8. Ademas de las previstas en el Acuerdo General Conjunto, la Presidencia
de la Comision tendra las funciones siguientes: /5’?" t
I. Representar legalmente a la Comision en los asuntos relacionados con Iaf’"actividad
jurisdiccional de su competencia.

Il. Presentar ante la Comision, dentro del primer trimestre de cada ano, el informe
anual de actividades de aquella, que incluira, por lo menos, el numero de ‘asuntos

recibidos, el nimero de juicios de amparo promovidos, el niumero de los recursos de

revocacion interpuestos, y de estos cuantos confirmaron, revocaron o modificaron“*r\

resolucion, y el numero de convenios autorizados.

lll. Rendir los informes relativos a los amparos que se promuevan en contra de las
actuaciones dictadas por la Comision.

IV. Convocar a las a sesiones ordinarias y extraordinarias, cuando corresponda.

V. Someter a consideracion de la Comision el orden del dia.

VI. Emitir su voto respecto de los asuntos sometidos a consideracion de la Comision.
VII. Someter a la aprobacion de la Comisién las modificaciones al presente
Reglamento.

VIII. Suscribir conjuntamente con las demas personas integrantes de la Comision,
las actas y los acuerdos adoptados en las sesiones.

IX. Cuidar el orden y disciplina del personal de apoyo de la Comision.

~

|
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X. Verificar que se cumplan las resoluciones aprobadas por la Comision.
Xl. Las demas que le sean encomendadas por la Comision o que se establezcan en

el Acuerdo General Conjunto, en este Reglamento y en las disposiciones normativas

y legales aplicables. rﬁi

Funciones de las vocalias de la Comision %\
Articulo 9. Ademas de las previstas en el Acuerdo General Conjunto, las personas <,

vocales de la Comision tendran las siguientes funciones:
I. Recibir, analizar y discutir el orden del dia y el contenido de los asuntos a tratar en
cada sesion de la Comisién.

Il. Asistir puntualmente, de manera presencial o mediante el uso de medios

electronicos, a las sesiones que celebre la Comisién, con derecho a voz y voto. .
lll. Aprobar, en su caso, el orden del dia de las sesiones correspondientes. \
IV. Emitir su opinién y su voto respecto de los asuntos puestos a considera?kfﬁjd_é la- \\j
Comision. 1

V. Realizar las funciones que les encomiende la Comisién respecto de aflgtJn asunto

en especifico. \ _‘

VI. Firmar las actas correspondientes a las sesiones de la Comision \én las que
participen. AN

VII. Proponer acciones o medidas que tengan por objeto mejorar el funcionarﬁié_nto y

organizacion de la Comision. S

“\--‘—_"H

VIIl. Las demas que le sean encomendadas por la Comisién o que se establezcan
en el Acuerdo General Conjunto, en este Reglamento y en las disposiciones
normativas y legales aplicables. ij\

Capitulo IV S\
Funciones del personal de apoyo de la Comision \J

Personal de apoyo de la Comision
Articulo 10. En términos de lo dispuesto en el articulo 8 del Acuerdo General

Conjunto, para su funcionamiento, la Comisién se apoyara en una Secretaria de
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Acuerdos y contara con las personas secretarias de estudio y cuenta, actuarias y la
planta de empleados que sea necesaria y aprobada por los Plenos.
Conforme lo dispone el Acuerdo General Conjunto, los sueldos y gastos que

origine la Comisiéon y su personal de apoyo se incluiran en los presupuestos del

Tribunal Superior y del Consejo, de conformidad con los acuerdos de proporcionalidad
gue los Plenos determinen.

El personal de apoyo dependera funcionalmente de la Secretaria de Acuerdos.
Funciones de la Secretaria de Acuerdos de la Comision |
Articulo 11. Ademas de las previstas en el Acuerdo General Conjunto, la Secretaria [
de Acuerdos de la Comision tendra las siguientes funciones: - ‘
I. Elaborar y presentar a la Presidencia de la Comisién la convocatoria y el orden del ';‘ /
dia de la sesion correspondiente. ,/
Il. Enviar a las personas integrantes de la Comisién, a traves de medios escﬁfs o
electrénicos, la convocatoria, el orden del dia correspondiente a cada sesion gue se
efectle, asi como la documentacion correspondiente, de manera oportuna.

lll. Registrar la asistencia de todos los participantes en cada sesién de la Com|5|on

IV. Llevar el registro de los acuerdos establecidos, conservando las constancnas

respectivas. )

V. Levantar el acta de cada sesion y recabar las firmas correspondientes, asi como.
en los demas documentos en que se hagan constar las actividades de la Comision.

VI. Certificar la documentacion que se genere en las sesiones, asi como aquella que ,
obre en los archivos de la Comisién. py
VII. Comunicar los acuerdos adoptados en las sesiones, por los medios indicados

por la Comision, a sus destinatarios.

VIIl. Informar a los Plenos y al Tribunal de los Trabajadores al Servicio del Estado y \\\
de los Municipios de Yucatan, con dos meses de antelacion a la conclusion del \
periodo de las personas integrantes de la Comisién, a efecto de que aquellos hagan ;
las designaciones para un nuevo periodo, segun corresponda. /\/
IX. Fungir como responsable de |a oficina a su cargo y mantener al corriente, bajo su

responsabilidad, los libros de control que se indican en este Reglamento, asi como

P
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los demas registros pertenecientes a la oficina a su cargo necesarios para el
funcionamiento de la misma.

X. Llevar el registro de la constancia de titularidad de la relacion laboral, condiciones
generales de trabajo, reglamentos de escalafon, y de los estatutos y directivas de los
sindicatos de trabajadores pertenecientes al Poder Judicial del Estado, asi como de

todos los procesos relacionados. ({L
XI. Conservar bajo su resguardo el sello de la Comisién, facilitandolo al personal de

apoyo autorizado, cuando lo necesiten para el desempefo de sus funciones. _
XIl. Dar cuenta diariamente a la Presidencia que corresponda, bajo su responsabilidad \
y dentro de las veinticuatro horas siguientes a la recepcion de todos los escritos y
promociones que se presenten en los asuntos de la competencia de la Comision.

Xlll. Expedir las copias autorizadas que la Ley determine o deban darse a las partes

en virtud de decreto.

XIV. Rendir a la Presidencia de la Comision los informes que le solicite.

XV. Llevar el control de los expedientes turnados a las personas secretarias de

estudio y cuenta y demas personal de apoyo de la Comision, asi como las estadisticas

de la oficina a su cargo.

XVI. Dar cuenta a la Presidencia de la Comisidon de las ausencias del personal de

apoyo y de cualquier irregularidad administrativa de la que tenga conocimiento f*\ ‘
XVII. Vigilar la existencia de materiales y Utiles de oficina, los que queda}/ an bajo su \)
responsabilidad haciendo oportunamente las requisiciones de faltantes. ;‘"(

XVIIl. Remitir al Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia dél‘\ Estado de

Yucatan o depositar en la cuenta bancaria que corresponda, los valores C&:signados

en la Comision, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a su recepcf' :

XIX. Atender a las partes y personas interesadas en los procedimientos

que cursen en la Comision, cuando aquéllas asi lo soliciten. \\
XX. Administrar y resguardar el archivo de tramite de la Comisién. s “\j\
XXI. Recibir y desahogar las solicitudes de acceso a la informacion y proteccion de Q}

datos personales que sean dirigidas a la Comisién, asi como poner a disposicion del K

publico y actualizar la informaciéon a que se contraen los articulos 73 y 78 de la Ley

¥
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General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica que sea de su
competencia.

XXIl. Supervisar al personal de apoyo de la oficina a su cargo, asi como levantar las
actas administrativas que correspondan, debiendo remitirlas al érgano competente
para los efectos procedentes.

XXIIl. Otorgar dias econdmicos al personal de apoyo a su cargo, de conformidad con
los lineamientos aprobados.

XXIV. Las demas que le sean encomendadas por la Comision, por la Presidencia o
que se establezcan en el Acuerdo General Conjunto, en este Reglamento y en las

disposiciones normativas y legales aplicables.

Funciones de las personas secretarias de estudio y cuenta de la Comision
Articulo 12. Las personas secretarias de estudio y cuenta de la Comision tendran las

funciones siguientes:

I. Guardar bajo su estricta responsabilidad los expedientes que reciban para su -

estudio y proyecto.

Il. Estudiar y analizar los asuntos que les sean asignados.

ll. Verificar que los expedientes cuenten con las formalidades legales aplicables,

IV. Preparar con la debida anticipaciéon, los proyectos de resolucion de los asuntes

listados, para acordar con la persona Vocal ponente. N

= \\Ji

V. Entregar el proyecto de resolucion en el término que al efecto se le hubiere fijado.\'r::,._\

VI. Guardar absoluta discrecion y confidencialidad en los asuntos que le sean
turnados.

VII. Verificar que se lleve a cabo el engrose de |os fallos aprobados.

VIII. Llevar la estadistica interna de los asuntos que se le hubiesen turnado para
estudio y proyecto de resolucion.

IX. Las demas que le sean encomendadas por |la Secretaria de Acuerdos o que se

establezcan en este Reglamento.

Funciones de las personas actuarias de la Comision

Articulo 13. Las personas actuarias de la Comision tendran las funciones siguientes:

9

~

~
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I. Recibir las actuaciones que le sean entregadas para la practica de las notificaciones

y diligencias respectivas.

Il. Notificar las resoluciones de la Comision en la forma y términos que las leyes
aplicables determinen, para cuyos efectos tendran fe publica en todo lo relativo al

ejercicio de su cargo.

lll. Hacer las notificaciones personales y practicar las diligencias que se decreten y (Jgg
que conforme a la ley deban practicarse y, devolver los expedientes dentro de las
veinticuatro horas siguientes a la conclusion de la diligencia, previa constancia en el

registro correspondiente. Estas notificaciones las haran bajo su responsabilidad dentro ‘ﬁ\\\\
del término legal, sea cual fuere el numero de los asuntos que tengan que diligenciar. A
Si no estuviere sefalado el lugar en que deba hacerse la notificacion, pondran razén

de ello en autos y devolveran el expediente a la Secretaria de Acuerdos.

IV. Actuar como ministros ejecutores en las diligencias de embargo, requerimiento o
cualquier otra providencia que se les ordene cumplir.

V. Levantar inmediatamente, las actas de las diligencias que practiquen, haciendo |\
constar todos los incidentes que se susciten sin suspenderlas por ninglin motivo; salvo “
los casos expresamente determinados por la Ley.

VI. Hacer constar en las actuaciones el cumplimiento de las providencias ordenadas,—_

Y

asi como de las notificaciones que hicieren. £
VII. Practicar, dentro del término legal, cuantas diligencias sean propias de'su cargo

en los asuntos de que conozca la Comision. ‘

VIIl. Realizar las diligencias que le ordene la Presidencia en las horas inhabiles que
habilite para tal efecto.
IX. Rendir los informes que su superior jerarquico o cualquier otra autoridad les p\rdg.

X. Las demas que le sean encomendadas por la Secretaria de Acuerdos o que se-

establezcan en este Reglamento. \—
Funciones de las personas técnicas judiciales de la Comision \
Articulo 14. Las personas técnicas judiciales de la Comision realizaran los proyectos ‘_?\

de acuerdos de tramite que sean encomendados por la persona Secretaria de

10
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Acuerdos y los demas que se le encarguen para el mejor despacho de los asuntos,

bajo los lineamientos proporcionados por aguella.

Capitulo V
Libros de control y Registro de Organizaciones Sindicales

Libros de control

Articulo 15. La Comision llevara los libros de control siguientes:
l. Libro uno: de asuntos laborales.

Il. Libro dos: de comunicaciones oficiales enviadas.

I1I. Libro tres: de comunicaciones oficiales recibidas.

IV. Libro cuatro: de certificados de depoésito. =Ty
V. Libro cinco: de polizas de fianza y garantias diversas. ’

Los Libros de control antes sefalados se deberan llevar de manera electronica.

Libro de asuntos laborales

Articulo 16. En el libro de asuntos laborales se anotaran sin excepcion,

asuntos laborales, asi como los procedimientos no contenciosos que se promuevan

\
\

en la Comision. \\

\
. ’ . . . . \,
Este libro constara de seis apartados: Demanda o promocion |n|C|al,\\Auto
inicial, Resolucion definitiva, Revocacion, Archivo y Observaciones.
Libro de comunicaciones oficiales enviadas i 0

Articulo 17. En el libro de comunicaciones oficiales enviadas se anotaran todas las
comunicaciones oficiales que la Comision envie a cualquier otra autoridad, sea local,
foranea o internacional.

Este libro constara de once columnas con los siguientes rubros: Numero de
Orden, Numero de Origen, Materia, Tipo de Comunicacion, Envio, Expediente,
Autoridad a quien se envia, Objetivo, Fecha de diligenciacion, Fecha de devolucion y

Observaciones.

Libro de comunicaciones oficiales recibidas
14
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Articulo 18. En el libro de comunicaciones oficiales recibidas se anotaran los ﬁ
exhortos, cartas rogatorias o exhortos internacionales, despachos, requisitorias y
solicitudes en general que se reciban por la Comision.

Este libro constara de once columnas con los siguientes rubros: Numero de

Orden, Numero de Origen, Materia, Tipo de Comunicacion, Recepcién, Expediente,

Autoridad remitente, Objetivo, Fecha de diligenciacién, Fecha de devolucion vy

Observaciones.

Libro de certificados de depdsito \\

Articulo 19. En el libro de control de certificados de deposito se registraran todos los
certificados de deposito que sean recibidos en la Comision.

Este libro constara de siete columnas con los rubros: Niumero de orden,
Expediente, Fecha de exhibicion, Nombre del depositante, Numero de certificado y

cantidad, Destino y Observaciones.

Libro de polizas de fianza y garantias diversas ‘
Articulo 20. El libro de polizas de fianza y garantias diversas constara de siete J
columnas con los rubros: Numero de orden, Expediente, Naturaleza de la garantia, \\

Numero de pdliza y cantidad, Fecha y sentido del acuerdo, Destino y Observaciones.

Registro de Organizaciones Sindicales
Articulo 21. La Secretaria de Acuerdos llevara un Registro Electronico de
Organizaciones Sindicales pertenecientes al Poder Judicial, en el cual se inscribiré\:\\

e

I. Los documentos del registro de los sindicatos, que deberan contener, entre otros: ‘\\*-_‘
a) El domicilio: ‘
b) Numero de registro;
c) Nombre del sindicato;
d) Nombre de los integrantes del comité ejecutivo y comisiones que ejerzan
funciones de vigilancia; %
e) Fecha de vigencia del comité ejecutivo;

f) Numero de socios;

12
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h) Federacion a la que pertenezcan, en su caso;,
Il. Las tomas de nota;
lll. El estatuto;
IV. El padrén de socios;

V. Las actas de asamblea;

VI. Los reglamentos interiores de trabajo;

VII. Los reglamentos de escalafon;

VIIl. Las condiciones generales de trabajo, incluyendo el tabulador, y

IX. Todos los documentos contenidos en el Expediente de registro sindical y de

condiciones generales de trabajo. l
\

Capitulo VI |/
Sesiones de la Comision

Sesiones de la Comisioén

Articulo 22. La Comisidon sesionara cuantas veces sea necesario para el

cumplimiento de sus funciones y atribuciones, previa convocatoria que forr)mﬂe por

escrito la persona que ocupe la Presidencia de la Comision, con tres dias I;{ébiies de
anticipacion, tratandose de las sesiones ordinarias y con veinticuatro‘i"‘horas de
anticipacion en el caso de las extraordinarias. ‘\

Las sesiones de la Comisidén podran ser presenciales o en linea, a t\i"a\yés del
uso de medios electrénicos, lo que se hara saber en la convocatoria respectiva. \\

Las sesiones celebradas en linea generaran los mismos efectos y alcaﬁées —
juridicos que las que se realizan con la presencia fisica de sus integrantes y de la =
secretaria de acuerdos, siempre y cuando se observen las formalidades establecidas
al respecto en este Reglamento. /ﬁ/

Las sesiones seran publicas, salvo las excepciones establecidas en la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en la local y en las leyes \{k
correspondientes, asi como cuando lo determinen las personas integrantes por \
mayoria, en los casos en que lo exija la moral o el interés publico. En las sesiones se (\/S\
resguardaran en todo momento los datos personales de las partes involucradas en los "

asuntos que se discutan.
13
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Los asuntos de indole exclusivamente administrativa que conciernan a la
Comision y que solo produzcan efectos a su interior, seran sometidos al conocimiento
de las dos integraciones de la Comision, de manera sucesiva, para su aprobacion, en

Su Ccaso.

Las audiencias a cargo de la Comisién se realizaran conforme a las

disposiciones previstas en la Ley Laboral Burocratica.

Convocatorias

Articulo 23. Las convocatorias de las sesiones se realizaran mediante oficio o %
correo electronico y deberan sefalar, por lo menos: el caracter y el numero de la

sesion, el dia, la hora y el lugar de su celebracion, o en su caso, la plataforma
electronica en que tendra verificativo la sesion, y llevaran adjuntas el orden del dia y

la documentacion impresa o electronica correspondiente.

4
Del orden de dia

Articulo 24. El orden del dia de las sesiones de la Comision debera contener, en lo
general, lo siguiente:

l. Lista de asistencia.

Il. Declaracion de quorum legal y de estar constituida la sesién.

lll. Lectura y aprobacién, en su caso, del orden del dia.

IV. Lectura, aprobacién, en su caso, y firma del acta de |la sesion anterior. ] :

V. Lista de asuntos que seran sometidos a la consideracién de la Comision.

VI. Asuntos generales. \"‘\'

VIL. Clausura de la sesion. \\
N\

Las fracciones IV y VI seran incluidas en el orden del dia, Gnicamente para las
sesiones ordinarias. En la fraccion VI se incluira una breve descripcién de los

asuntos gue se expondran en ese apartado.

Cuorum
Articulo 25. Las sesiones de la Comision seran validas siempre que se cuente con
la asistencia de sus cinco integrantes, para cada conformacion.

14
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Validez de las decisiones

Articulo 26. Para la validez de las decisiones de la Comision, se requerira el voto )

aprobatorio de la mayoria de sus integrantes, quienes solo se abstendran de votar %

cuando tengan excusa o impedimento legal de los establecidos en las disposiciones :

aplicables, por lo que inmediatamente al tener conocimiento del impedimento daran

cuenta a la Comision por escrito, para calificarlo y resolverlo. De ser calificado de legal

el impedimento, la persona integrante sera suplida en el asunto por la persona

suplente nombrada. e
La resolucion del asunto, ya sea que se haya aprobado por unanimidad o por \i

mayoria, debera firmarse por todos los integrantes de la Comision que participaron en

la sesion. ri

Articulo 27. Una vez cerrada la instruccién, la Presidencia de la Comisidon asignara :

el asunto al Vocal ponente, quien formulara el proyecto de resoluciéon dentro de los
veinte dias naturales siguientes y lo sometera a la Comision.
N
Votacion de los asuntos R
i ™

Articulo 28. El dia senalado para la sesidn de la Comisién, que se celebrara conTa\ J

Proyecto de resolucion

presencia de la persona titular de la Secretaria de Acuerdos quien dara fe, la o el
Vocal ponente dara cuenta del proyecto de resolucién; a continuacion, la Presidencia
pondra a discusion el asunto; se dara lectura a las constancias que sefalen las
personas integrantes de la Comision en su caso, y, estando suficientemente
debatido, se procedera a la votacién; acto seguido, la Presidencia hara la
declaracién que corresponda y la o el Secretario de Acuerdos fijara fecha y hora
para dar a conocer a las partes, personalmente, la resolucion, la cual pasara a la
Presidencia de la Comisiébn para su cumplimiento, previa solicitud de parte

interesada.

Votos particulares
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Articulo 29. Las resoluciones de la Comision se tomaran por unanimidad o mayoria (\g
de votos. En este ultimo caso, la persona integrante que no esté conforme con el

sentido de la resolucion debera formular su voto particular, dentro del plazo de diez

dias naturales siguientes al de la firma del engrose, voto en el que expresara las
razones que lo fundamentan, y que se insertara al final de la resolucion respectiva.
Transcurrido el plazo sefalado en el parrafo anterior sin que se haya emitido el

voto particular, se asentara razén en autos y se continuara el tramite correspondiente.

Rechazo del proyecto de resolucion

Articulo 30. Si no fuera aprobado el proyecto, la o el Vocal ponente procedera a
redactar la resolucion con base en las modificaciones aprobadas en la sesion, sin que
aquel se encuentre, por este solo hecho, obligado a votar a favor del sentido de la

misma. En este caso, el plazo para redactar la resolucion sera de diez dias naturales.

Suspension de las sesiones

Articulo 31. En el supuesto en que por la complejidad de los asuntos sea necesario 1 ,
suspender la sesion de la Comision, esta continuara el dia habil acordado por las y ’
los integrantes de la misma, siempre que la naturaleza del asunto lo permita. Tal

situacion, constara en el acta respectiva. ; \Q

Actas de las sesiones

Articulo 32. Las actas de las sesiones de la Comision deberan sefialar el &_arécter

de la sesion; la fecha, la hora y el lugar de su celebracion; el nombre "d\e los 5
presentes; el orden del dia; la aprobacion del acta de la sesion anterior; los acuérﬂgs
alcanzados, los responsables de su cumplimiento, y en su caso los plazos d\
cumplimiento establecidos; el sentido de los votos emitidos; los asuntos analizados i
durante la sesioén correspondiente, y la firma de las y los integrantes que hubieren _
intervenido. §<

En el caso de las sesiones celebradas en linea, se harda constar en la

respectiva acta, ademas de lo previsto en el parrafo que antecede, la plataforma
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utilizada, asi como la certificacion de la persona titular de la Secretaria de Acuerdos
de dar fe de las participaciones en la sesion.

El proyecto de acta correspondiente debera hacerse del conocimiento de
todos los integrantes de la Comision en un plazo maximo de cinco dias habiles,
contados a partir del dia habil siguiente en que tenga verificativo la sesion, a efecto
de que formulen las observaciones que estimen pertinentes, dentro de un plazo de
cinco dias habiles; transcurrido este plazo la Secretaria de Acuerdos debera elaborar
el proyecto final de acta, para su sometimiento a aprobacion y firma, en su caso, en
la siguiente sesion ordinaria que se celebre.

A las actas de las sesiones se les anexara como apéndice, la lista de
asistencia firmada por las y los integrantes de la Comisidn y los documentos

utilizados durante la sesion.

Capitulo VII
Disposiciones finales

Uso de tecnologias de la Informacion

Articulo 33. La Comisién procurara el uso de las tecnologias de la informacion en
sus funciones administrativas.
\\

Capacitacion de integrantes y personal de apoyo de la Comision \\*&-i.

Articulo 34. La Presidencia de la Comision realizara las gestiones pertinentes para

que las personas integrantes y el personal de apoyo de la Comision cuente con, al

menos, una capacitacion anual la cual puede ser en materia laboral, derechos .

humanos o perspectiva de género, preferentemente a cargo de la Escuela Judicial del
Poder Judicial del Estado.

Multas
Articulo 35. Las multas se haran efectivas por la Agencia de Administracion Fiscal
de Yucatan; para lo cual la Presidencia de la Comision girara el oficio

correspondiente.

17
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El importe de las multas impuestas por la Comision que se hagan efectivas,
se remitira por la Presidencia al Fondo Auxiliar para la Administracion de Justicia del
Poder Judicial del Estado. Y

Interpretacion y casos no previstos
Articulo 36. La Comision interpretara este Reglamento, y resolvera los casos no B\
previstos en el mismo conforme a la legislacion y normatividad aplicable y a los Q

principios que rigen su funcionamiento.

TRANSITORIOS \\N(

Entrada en vigor
Articulo primero. El presente Reglamento entrara en vigor al dia siguiente al de su
aprobacion por la Comision, en las dos integraciones previstas en este

instrumento.

Implementacion de Libros de control y Registro de Organizaciones Sindicales
Articulo segundo. La Secretaria de Acuerdos de la Comisién llevara los Libros de

control y el Registro de Organizaciones Sindicales de manera fisica, hasta en tanto

esta determine su implementacién por medios electronicos. ,/\L
I‘.‘

Designacion de suplentes L\j

\
\

Articulo tercero. La Presidencia de la Comisién gestionara ante los Plenos la
designacion de las personas suplentes de quienes integran la Comisién, que\no

hayan sido designados a la entrada en vigor del presente instrumento. AN

N
3
\ ~J

Remision de copias certificadas de expedientes de registros sindicales
Articulo cuarto. La Presidencia de la Comision gestionara ante el Tribunal de los \k
Trabajadores al Servicio del Estado y de los Municipios de Yucatan, la remision de

copias certificadas de los expedientes relativos a los registros sindicales y demas

o
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informacién a que hace referencia el articulo 21 de este Reglamento, a fin de difundir

y mantener actualizada la informacién del Registro de Organizaciones Sindicales.

Difusion
Articulo quinto. Se instruye a la Secretaria de Acuerdos de la Comisién a gestionar
la difusién de este Reglamento en la pagina electronica del Poder Judicial del Estado

de Yucatan.

AS| LO APROBO LA COMISION DE CONFLICTOS LABORALES DEL PODER
JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN, EN SUS INTEGRACIONES PARA LOS
ASUNTOS DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DEL ESTADO Y DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO, EN SU
SEXTA Y SEPTIMA SESIONES ORDINARIAS, RESPECTIVAMENTE, AMBAS
CELEBRADAS EL DIA QUINCE DE SEPTIEMBRE DE DOS MIL VEINTITRES,
REALIZADAS EN LA CIUDAD DE MERIDA, YUCATAN.

-

/ %@ l W(ﬁWQ i
L.A. Maria Cri tlna an ello Licda. Jimena Espinosa Correa

Zapata
Presidenta de la Comision en su
integracion para los asuntos del Tribunal
Superior de Justicia del Estado

Presidenta de la Comision en su
integracion para los asuntos del
Consejo de !a .Juica ra del Poder

Abog. MQrie Alexandra. Palom/o’ ~ C.P. Mercedas|@y

\Lﬂeeustavo/Ennque Ramirez Ramo;tha Manuela Beatriz Peraz

\V/dcal de la Comisién Gomez
Vocal de la Comisiéon

ESTA ULTIMA HOJA DE FIRMAS FORMA PARTE DEL REGLAMENTO INTERNO DE LA COMISION DE CONFLICTOS
LABORALES DEL PODER JUDICIAL DEL ESTADO DE YUCATAN.
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